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IKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI DEKANLIGINA

07/05/2025 tarihinde saat 14.30'da gerceklestirilen iktisat Boliim Kurulunda Alman kararlar
asagidaki gibidir.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

Bolim Kurulu 07.05.2025 tarihinde sali giinii saat:14.30’da Boliim Bagkani Prof. Dr. Sibel
CENGIZ’in baskanliginda toplandi. Uyelerin ¢ogunlugunun hazir oldugu goriilerek oturum acildi ve
giindem maddelerinin goriisiilmesine gegildi.

GUNDEM MADDELERI

1)Kalite ve akreditasyon siirecinde yapilmasi ve iyilestirilmesi gereken husus ve olgularin
belirlenmesi

2) Ozdegerlendirme raporunun yazimindaki gérev dagilimmin kesinlestirilmesi

3) Bolim web sayfasinin giincellenmesi ve web sayfasiyla ilgilenecek Ogretim iiyesinin
belirlenmesi

4) Ek Giindem: 2025-2026 akademik doneminden baglamak iizere lisans 6grenci danigmanligi
dagilimina iligkin ilkelerin belirlenmesi.

5) Ek Giindem Maddesi: Ardahan Universitesi’nin bdlgesel konumu dikkate alinarak, lojistik ve
giimriik alanlarinda lisans derslerinin Iktisat Boliimii miifredatina eklenmesinin gériisiilmesi ve toplant:
sonucunda elde edilecek boliim goriisiiniin ilgili paydaslarla paylasilmasi ve onlarin da goriislerinin
alinmasi.

6) Ek Giindem Maddesi: Boliimde Dijital ekonomi ve Kurumsal Iktisat derslerinin Iktisat Boliimii
miifredatina eklenmesinin goriisiilmesi.

Kararlar:

Karar No 2025/ 6: Kalite ve akreditasyon siirecinde boliimiin i¢ ve dis paydaslarina daha 6nce
boliim kurulu tarafindan olusturulan egitim amagclar1 ile 6grenim planlarinin  uygunlugunun
belirlenmesine yonelik goriislerini almak tizere anketler olusturulmustur. Bu anketlerin boliim kurulunda
daha 6nce belirlenen paydaslara gonderilmesi icin boliim e-posta adresi edinilmistir. Iktisat Boliimiinde
Kalite ve Akreditasyon slirecinin amaglarina ve boliimiin ihtiyaclarina uygunlugun denetlenmesine
yonelik olarak Ek:1’de gosterilen komisyonlar olusturulmustur. Egitim ve 6gretim amaclar belirlenirken,
boliimiin ihtiyaglar1 dogrultusunda miifredata eklenmesi uygun olacag: diisiiniilen dersler i¢in béliimden
talep toplanmistir. Bu dersler sirasiyla;

Karar No 2025/7 : Ozdegerlendirme raporunun yazilmasiyla ilgili olarak gérev dagilimlar:
Ek:2’de oldugu gibi kesinlestirilmistir. _

Karar No 2025/8: Boliimiin web sayfasinin olusturulmasi ve diizenlenmesi gorevi boliimdeki
biitiin 6gretim elemanlarinca tistlenilmistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu: D7TDUEU Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/ardahan-universitesi-ebys
Adres: Ardahan Universitesi Kampiisii, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilte Binas1, Camligatak Mevkii, Bilgi igin : Sibel Cengiz

75002, Merkez/ARDAHAN iktisat Boliim Bagkani

Telefon No: (0 478) 2117528 Faks No: (0 478) 2117529 Telefon No: (0478) 2117528

e-Posta: iibf@ardahan.edu.tr Internet Adresi: www.ardahan.edu.tr Direkt Hat:

Kep Adresi: ardahanuni@hs01.kep.tr



Karar No 2025/9: Boliimiin lisans 6grenci danismanligi, 2024-2025 yili igin yalnizca Dog. Dr.
Onur DEMIRCI olarak vyiiriitiilmiistiir. Ogrencilerin dénemin bitimine c¢ok az siire kaldigi igin
danismanlariyla kurduklari iligkileri 6nemin sonuna kadar devam ettirmeleri, 2025-2026 akademik
doneminde ise Ogrenci danigmanliklarimin bolim Ogretim iiyeleri arasinda esit olarak paylasilmasi
planlanmustir.

Karar No 2025/ 10: Yenilenmesi planlanan ve kesinlesmesi i¢in paydas goriislerine basvurulan
Program Egitim Amaglarindan “Yerel, Ulusal, Bolgesel ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilecek bilgi
ve becerilere sahip, yenilik¢i ve girisimcilik ruhuyla hareket eden mezunlar yetistirmek™ basligina katki
sunacagl basligina katki sunacagi hususunda oybirligine varilan lojistik ve giimriik alanlarinda lisans
derslerinin Iktisat Boliimii miifredatina eklenmesi talebi gériisiilmiistiir. Talebe dair olumlu bdliim
goriigiiniin ilgili paydaslara iletilmesi ve onlarin da goriislerinin alinmasina karar verilmistir.

Ek 1: Iktisat Komisyonlar

Ek 2: Rapor Dagilim1

Ek 3: Imza Listesi

Prof. Dr. Sibel CENGiZ

Iktisat Boliim Baskani

Ek:
1- IKTISAT Komisyonlar[1]
2- Rapor Dagilim[1]
3- Iktisat Boliimii Akademik Kurul Tutanagi 07-05-2025

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Kodu: D7TDUEU Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/ardahan-universitesi-ebys
Adres: Ardahan Universitesi Kampiisii, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilte Binas1, Camligatak Mevkii, Bilgi igin : Sibel Cengiz
75002, Merkez/ARDAHAN iktisat Boliim Bagkani
Telefon No: (0 478) 2117528 Faks No: (0 478) 2117529 Telefon No: (0478) 2117528

e-Posta: iibf@ardahan.edu.tr internet Adresi: www.ardahan.edu.tr Direkt Hat:
Kep Adresi: ardahanuni@hs01.kep.tr



IKTISAT BOLUMU
KOMISYONLAR

KOMIiISYONLAR

UYELER

GOREVLER

Birim Akademik Tesvik Bagvuru ve
Inceleme Komisyonu

Baskan : Do¢.Dr. Nilcan MERT

Asil Uyeler:  Dog.Dr. Onur DEMIRCI, Dr. Ogr. Uyesi
Necip YILDIZ

Yedek Uye  Prof.Dr. Sibel CENGIZ

Boliim 6gretim iiyelerinin akademik tesvik bagvurularini toplamak ve stiregle ilgili bilgilendirme yapmak.
Bagvurularin belirtilen siire igerisinde eksiksiz bir sekilde teslim edilmesini saglamak.

Akademik tesvik bagvurularinda sunulan belgeleri, ilgili mevzuat ve yonetmeliklere uygunluk agisindan
incelemek.

Bagvuru sahiplerinin siirecle ilgili karsilastig1 sorunlar1 ¢6zmek igin destek saglamak.

Akreditasyon ve Kalite Komisyonu

BaskanProf. Dr. Sibel CENGiZ

Asil Uyeler: Dog.Dr. Ozlem ESTURK, Dr.Ogr. Uyesi
Y.Murat KIZILKAYA, Dr.Ogr. Uyesi Gokay
KARADUMAN, Ogrenci TemsilciSI

'Yedek Uye: Dr.Ogr. Uyesi Suat AKSOY

Boliimiin ulusal ve uluslararasi akreditasyon standartlarina uygunlugunu saglamak igin gerekli ¢alismalart
yiirtitmek.

Akreditasyon bagvuru siireglerini hazirlamak ve yiiriitmek.

Egitim-6gretim, aragtirma ve yonetim siireglerinin kalite standartlarina uygunlugunu izlemek.

Ogrenci memnuniyeti, 5gretim eleman1 performansi ve egitim materyallerinin etkinligini diizenli olarak
6lgmek.

Kamu kurumlari, 6zel sektor ve diger tiniversitelerle is birligi yaparak boliimiin akreditasyon ve kalite
standartlarini gelistirmek.

Boliimde kalite farkindaligini artirmaya yonelik etkinlikler organize etmek.

Performans verilerini degerlendirerek iyilestirme alanlarini tespit etmek.

Akreditasyon ve kalite siireclerinde yapilacak dis denetimler igin gerekli hazirliklar1 koordine etmek.

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) ve uluslararasi akreditasyon kuruluslarmin giincel standartlarin
takip ederek boliim uygulamalarini bu standartlarla uyumlu hale getirmek.

Cift Anadal ve Yandal Program Boliim
Komisyonu

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Gokay KARADUMAN

Asil Uyeler: Dog.Dr. Onur DEMIRCI, Dog.Dr. Mustafa
Caner TIMUR

Yedek Uye: Prof.Dr. Sibel CENGIZ

CAP ve YANDAL programlarina basvurulart kabul etmek ve degerlendirme siireglerini yonetmek.
Aday 6grencilerin bagvuru belgelerinin eksiksiz ve dogru sekilde teslim edilmesini saglamak.

CAP ve YANDAL 6grencilerinin ders planlarini diizenlemek ve boliimler arasi uyumun saglanmasina
destek olmak.

CAP ve YANDAL dersleri ile ana dal dersleri arasindaki ¢akismalari gidermek igin ¢dziim tiretmek.
Programlarda karsilagilan sorunlar1 ¢6zmek igin ilgili birimlerle iletisim kurmak.

Ogrenci ihtiyaglarina gére program igeriklerini giincellemek ve dnerilerde bulunmak.

Erasmus/Farabi/Mevlana Boliim
Komisyonu

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Suat AKSOY

Asil Uyeler: Do¢.Dr.Mustafa Caner TIMUR, Dr. Ogr.

Uyesi Necip YILDIZ

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlarinin boliimde tanitimini yaparak Programlarin bagvuru
sartlari, siiregleri ve avantajlar1 hakkinda dgrencilere bilgilendirme toplantilari diizenlemek.

Erasmus, Farabi ve Mevlana kapsaminda bdliim ile diger iiniversiteler arasindaki mevcut anlagmalari
izlemek ve yenilemek.




e Yeni is birligi anlagmalar1 gelistirmek i¢cin ¢aligmalar yapmak.
'Yedek I"Jye: Doc¢.Dr. Ozlem EST["JRK e  Degisim programlari kapsaminda giden veya gelen dgrencilerin ders uyum siireglerini yonetmek.
e  Programa gelen misafir 6grenciler i¢in danismanlik ve uyum ¢alismalari yapmak.
Baskan: Do¢.Dr. M.Caner TIMUR e  Ogrencilerden gelen muafiyet ve intibak taleplerini kabul etmek ve degerlendirme siirecini baslatmak.
e  Muafiyet ve intibak taleplerini, iiniversite yonetmeliklerine ve boliim kurallarina uygun olarak
Dikey / Yatay Gegis, Muafiyet ve intibak |Asil Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Murat KIZILKAYA, degerlendirmek.
Komisyonu Prof. Dr. Sibel CENGIZ
e Intibak ve muafiyetle ilgili ihtiyac duyulan bilgi akisini etkin bir sekilde yénetmek.
Yedek Uye: Do¢.Dr. Onur DEMIRCI
e Ders yiiriitiiciilerinden her donem sonunda gelen ders degerlendirme raporlarini inceleyerek, doneme iliskin
kapsaml1 bir degerlendirme raporu olugturmak.
.l ) e  Komisyon, derslerde kullanilan 6l¢me araglarinin (sinavlar, ddevler, projeler vb.) gecerlilik ve glivenilirlik
Baskan: Dr.Ogr. Uyesi Yusuf Murat KIZILKAYA analizlerini yaparak akademik basar1 diizeylerinin objektif bir sekilde degerlendirilmesini saglar.
e Degerlendirme siireclerinin ulusal ve uluslararas1 akademik kriterlere uygun olmasini temin eder, 6lgme
. 5 . . IAsil f]yeler :Dog¢.Dr. Nilcan MERT, Dog¢.Dr. Ozlem sonuglarinin adil ve seffaf bir sekilde paylasilmasini denetler.
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu ESTiiRK e Komisyon, dlgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini artirmaya yonelik arastirmalar yapar ve boliim
icindeki siireclerin siirekli iyilestirilmesi igin dnerilerde bulunur.
Yedek Uye  Dr.Ogr.Uyesi Necip YILDIZ
e  Komisyon ¢aligmalarinin sonuglarini igeren detayli yillik degerlendirme raporunu hazirlamak ve Bolim
Bagkanligina sunmak.
e  Boliimiin egitim-6gretim politikalarini gelistirmek, glincellemek ve boliimiin akademik vizyonuyla uyumlu
hale getirmek.
e  Egitim-6gretim siireglerinin kaliteyi artirmaya yonelik siirekli iyilestirilmesini saglamak.
. . e Boliim miifredatini gézden gegirerek, ders igeriklerini, 6grenim hedeflerini ve ders planlarimi gelistirmek.
Baskan: Prof. Dr. Sibel CENGIZ . e  Derslerin 6gretim elemanlaria dagitimini yapmak, ders yiikiinii dengeli bir sekilde planlamak.
4511 Uyeler{'Doq- Dr. Mustafa Caner TIMUR, Dog. Dr. e  Boliimiin egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi akreditasyon gereksinimlerine uygunlugunu
L. . . . Ozlem ESTURK, Dog. Dr. Onur DEMIRCI, Dog. Dr. Nilcan saglamak.
Egitim-Ogretim Faaliyetleri Komisyonu g . . AU . e e . L
IMERT, Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ, Dr. Ogr. Uyesi e  Egitim-6gretim siireglerini siirekli olarak izleyerek, aksakliklar hakkinda ¢6ziim Onerileri gelistirmek.
Gokay KARADUMAN, Dr. Ogr Uyesi Suat AKSOY, Dr. e Online egitim araglarinin, dijital platformlarin ve diger teknolojik kaynaklarin egitimle entegrasyonunu
Ogr. Uyesi Yusuf Murat KIZILKAYA saflamak.
e Ogrencilere yonelik akademik destek hizmetlerini (ders dis1 destek, danigmanlik, rehberlik) koordine etmek.
e Egitim-6gretim siire¢lerinin iyilestirilmesi adina i¢ paydaslar (6grenciler, 6gretim elemanlari) ve dig

paydaslarla iletisimde bulunmak.




e Her yil sonunda egitim-6gretim siireglerini degerlendirerek bir rapor hazirlamak.

Ders ve Sinav Programlar1 Hazirlama
Komisyonu

Boliimdeki derslerin haftalik programini hazirlamak.

Doénem igi ve donem sonu sinavlarinin tarihlerini belirlemek, sinavlarin diizenli ve adil bir sekilde
yapilmasini saglamak.

e  Sinavlarin yapilacag: yerleri belirlemek, salon yerlesimini ve sinav diizenlemelerini organize etmek.
e Ders programlarinda veya sinav takviminde yapilacak degisiklikleri 6grencilere zamaninda duyurmak.

e Ders ve sinav programlariyla ilgili 6grenci geri bildirimlerini toplamak, olas1 aksakliklar ve talepler
dogrultusunda diizenlemeler yapmak.Her yi1l sonunda, ders ve sinav programlarinin genel isleyisini
degerlendirmek, basarili yonleri ve gelistirilmesi gereken alanlari raporlamak.

Oryantasyon Komisyonu

Baskan:Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ

Asil Uyeler:  Prof. Dr. Sibel CENGIZ, Dr. Ogr. Uyesi Suat
AKSOY
Yedek Uye:  Dr.Ogr.Uyesi Gokay KARADUMAN

e  Yeni dgrencilere yonelik oryantasyon programlarini planlamak ve organize etmek.
e  Ogrencilerin egitim yolculuklarinda karsilasabilecekleri olas1 sorunlar i¢in ¢éziim énerileri sunmak.

e  Oryantasyon programina katilan dgrencilere anketler veya geri bildirim formlar aracilifiyla programin
etkinligini degerlendirme firsat1 saglamak.Her y1l sonunda oryantasyon programini degerlendirerek,
programin etkinligini ve 6grenci geri bildirimlerini analiz etmek.

Kariyer Yonetimi ve Mezunlarla iletisim
Komisyonu

Baskan:Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Murat KIZILKAYA

Asil Uyeler: Prof. Dr. Sibel CENGIZ, Dr. Ogr. Uyesi Suat
AKSOY

Yedek Uye:  Dog.Dr. Nilcan MERT

Mezun izleme ve Kariyer Danismani: Dr. Ogr. Uyesi Yusuf
Murat KIZILKAYA

Boliim mezunlarmin iletigim bilgilerini ve kariyer gegmislerini igeren bir veri tabani olusturmak.
Mezunlar ile diizenli olarak iletisim kurarak kariyer gelisimleri, deneyimleri ve ihtiyaglar1 hakkinda geri
bildirim toplamak.

e Opgrencilere yonelik kariyer planlama seminerleri, is goriismeleri teknikleri ve CV hazirlama gibi egitimler
diizenlemek.Y1lda bir veya daha fazla kez mezunlar ile bulugmalar, kariyer giinleri, sektorel paneller veya
ag kurma etkinlikleri diizenlemek.

Boliim Web Sayfasi ve Sosyal Medya
Sorumlusu

Prof.Dr. Sibel CENGIZ

Ogrenci Kalite Komisyonu

Dog.Dr. Onur DEMIRCI Dr.Ogr. Uyesi Gokay KARADUMAN, Dog.Dr.
Nilcan MERT Dog.Dr. M.Caner TIMUR

Kalite kiiltiirliniin yayginlastirilmasi, kalite siireclerinin igsellestirilmesi ve 6grencilerin
kalite giivencesi sistemine katilimlarinin artirilmasini

Sosyal Transkript Komisyonu

Baskan Dog. Dr. Ozlem ESTURK
)Asil Uyeler Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ, Dr. Ogr. Uyesi Yusuf
Murat KIZILKAYA

[Yedek Uye Dog.Dr. Mustafa Caner TIMUR




ODR GOREV DAGILIMI

ODR BASLIKLARI

Hazirlayacak Ogretim Uyesi

1.0GRENCILER

1.1. Lisans Programina kaydedilen dgrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini dngoriilen siirede saglayacak altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin, Lisans Programima kaydedilmesi i¢in esas alman puan araliklar1 diizenli olarak
izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Prof. Dr. Sibel CENGIZ

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii ile ¢ift anadal ve yandal programlarina yonelik diizenlemeler yapilmali
ve uygulanmalidir

Dr. Ogr.
KARADUMAN

Uyesi Gokay

1.3. Uluslararas1 ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek caligsmalar yapilmalidir.

Dr. Ogr. Uyesi Suat AKSOY

1.4. Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik hizmeti

verilmelidir.

danigmanlik

Doc.Dr. Onur DEMIRCI

1.5. Ogrencilere kariyer planlamasi i¢in kariyer danmismanligi hizmeti verilmelidir.

Dr. Ogr.
KIZILKAYA

Uyesi  Yusuf Murat

1.6. Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Dr.Ogr. Uyesi Necip YILDIZ

1.7. Ogrencilerin mezuniyet igin Lisans Programimin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini tespit eden bir
sistem kurulmali ve isletilmelidir

Dr. Ogr. Uyesi Suat AKSOY

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Programin Egitim Amaglari tanimlanmis olmali ve STAR’1n Program Egitim Amagclar1 tanimina uymalidir

Prof. Dr. Sibel CENGIZ-bolim

kurulu-paydaglar

2.2. Program Egitim Amaglari, Yiiksekogretim Kurumu ve Fakiiltenin misyonuyla uyumlu olmalidir

2.3. Program Egitim Amaglari, Paydaslarin erisimine agik bir sekilde yayinlanmalidir.

Dr.Ogr.Uyesi Necip YILDIZ
Dr.Ogr. Uyesi
KARADUMAN

Gokay

2.4. Program Egitim Amaglari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda belirlenmelidir.

Dog.Dr. Ozlem ESTURK

2.5. Program Egitim Amaglari, diizenli olarak gézden gecirilmeli ve giincellenmelidir.

Doc.Dr. Mustafa Caner TIMUR

2.6. Program Egitim  Amaglarina ulasildigini belirlemek i¢in sistem kurulmali ve

isletilmelidir.

Dog¢.Dr. Nilcan MERT

2.7. Program Egitim Amaglarina ulasildig1 kanitlanmalidir

Dr.Ogr. Uyesi Y. Murat KIZILKAYA

3. PROGRAM OGRENME CIKTILARI




3.1. Program Ogrenme Ciktilart, Program Egitim Amaclarina ulasmak igin
gerekli  bilgi, beceri ve  yetkinliklerin  timiini = kapsamali ve  STAR  Ciktilann  ile

Prof. Dr. Sibel CENGIZ

Lisans Programa Ozgii Ogrenme Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir
3.2. Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin | Dog¢.Dr. Nilcan MERT

kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir

3.3. Mezuniyet asamasina gelmis olan ogrencilerin Program Ogrenme
Ciktilarini sagladiklar1 kanitlanmalidir.

Dr. Ogr. Uyesi Y. Murat KIZILKAYA

4. PROGRAM OGRETIM PLANI

4.1.  Program Egitim Amaglarmi  ve Program Ogrenme  Ciktilarrm  saglayan  bir  Program
Ogretim Plan1 (Miifredati) olmalidir.

Doc.Dr. Onur DEMIRCI

4.2. Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak olan ogretim
yontemleri, Ogrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak
yapida olmalidir.

Dog.Dr. Mustafa Caner TIMUR

4.3 Program Ogretim Planinin uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmali ve igletilmelidir.

Do¢.Dr. Ozlem ESTURK

4.4. Program Ogretim Plan1 asagidaki bilesenleri icermelidir. Secmeli Ders
orani en az %25 olmalidir

Doc.Dr. Onur DEMIRCI

4.5. Ogrencilere, istege baglh ya da zorunlu staj imkani saglanmalidir. Ogrencilere saglanan staj imkanlarmi
aciklaymiz

Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ

5. OGRETIM KADROSU

5.1. Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—0gretim iiyesi diyalogunu, akademik danismanligi ve
akademik gelisimi saglayacak sayida olmalidir.

Dr. Ogr. Uyesi Gokay
KARADUMAN

5.2. Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin stirdiiriilmesi ve gelistirilmesini
saglayacak yeterli niteliklere sahip olmalidir.

Doc.Dr. Mustafa Caner TIMUR

53. Atama ve  yikseltme  kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de  swalananlar1 = saglamaya @ ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

Dog.Dr. Nilcan MERT

6. ALTYAPI

6.1. Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak i¢in yeterli
olmalidir

Doc.Dr. Onur DEMIRCI

6.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina imkan saglayan sistemler

Dr. Ogr. Uyesi Suat AKSOY

6.3 Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarin1 saglamak ve Program Egitim Amaglarina ulasmak igin yeterli
olmalidir.

Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ

6.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini degerlendiriniz.

Dog.Dr. Ozlem ESTURK

6.5. Kurumda ve Programda alinan giivenlik 6nlemlerini agiklaymiz.

Prof.Dr. Sibel CENGIZ




6.6. Engelliler icin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlar saglanmalidir.

| Dr. Ogr. Uyesi Murat KIZILKAYA

7. KURUMSAL DESTEK VE FINANSAL KAYNAKLAR

7.1. Kurumsal destek, yapict liderlik, finansal kaynaklar ve biitce politikalari,
Lisans Programinin kalite, gelisim ve siirdiiriilebilirligini saglamalidir

Dog.Dr. Mustafa Caner TIMUR

7.2. Finansal kaynaklar, nitelikli Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimi saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Dog¢.Dr. Nilcan MERT

7.3. Lisans Programi i¢in gerekli altyapiy1 saglamaya, isletmeye ve bakim— onarim yapmaya yetecek finansal
kaynaklar saglanmalidir

Doc.Dr. Ozlem ESTURK

7.4. Lisans Programi icin gorevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program
Ogrenme Ciktilari i¢in yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir

Dr. Ogr. Uyesi Suat AKSOY

7.5. Lisans Programi igin satin alman dis destek hizmetleri, Program Ogrenme Ciktilar1 icin yeterli nicelik ve
nitelikte olmalidir

Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ

8. KURUMSAL YAPI VE KARAR ALMA SURECLERI

8.1. Kurumsal  yapt  ile  Fakiilte ~ve  Bolimlerin  karar  alma  siirecleri, = Program
Ogrenme Ciktilarmi saglayacak ve Program Egitim Amagclarina ulasacak
sekilde diizenlenmelidir

Prof.Dr. Sibel CENGIZ

9. PROGRAM UZAKTAN OGRETIMI

9.1. Programin, paydaslardan goriis alarak hazirladigi, 6gretim kadrosu ve dgrencilere ilan Edilmis bir uzaktan
Ogretim politikast oldugunu agiklayiniz

Dr.Ogr.Uyesi Gokay KARADUMAN

9.2. Lisans Programimin  uzaktan Ogretimi icin  gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, Ogretim stireclerti, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
giivenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair
kanitlar sunulmalidir.

Dr.Ogr.Uyesi Suat AKSOY

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1 Lisans Programina Ozgii Olgiitlerin saglandig1 kanitlamak igin her bir Programa Ozgii, Olgiit, dgretim
planindaki derslerle iligkilendirilmelidir. Burada sadece Programa Ozgii Olgiitler ile bunlari karsilayacag: ifade
edilen dersleri tablo yaparak veriniz. Yukarida yazilan Programa Ozgii Olgiitleri saglayacak temel sart ise bunlarla
iliskili miifredattaki derslerdir

Doc.Dr. Onur DEMIRCI

11.1. Olgiitlerle ilgili siirekli iyilestirme calismalar: diizenli olarak yapilmalidir. lyilestirme ¢aligmalar1 sistematik
bir bicimde toplanmig somut verilere dayali olmalidir.

Doc.Dr. Ozlem ESTURK
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Dr. Ogr. Uyesi Necip YILDIZ
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Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Murat KIZILKAYA
Uye

Chingiz NAJAFOV
Kalite Elcisi
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